INSTITUTO COSTARRICENSE DE TURISMO
PROCESO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO EXTERNO

SPRH-RYS-01-2015

Clase

Dos Puestos: EJECUTIVO DE TURISMO 2

Ubicacion

Subgerencia de Mercadeo
(Proceso de Promocion — Proceso de Investigacion y Evaluacién)

Requisitos

Formacién Académica: Licenciatura y/o Maestria en Publicidad o Comunicacion (para ambos
puestos), y ademas Mercadeo o Relaciones Publicas o Periodismo Gnicamente para el puesto
ubicado en el Proceso de Promocion.

Experiencia: Cinco afios de experiencia en labores profesionales relacionadas con el puesto.

Idioma: Nivel Intermedio alto o avanzado en inglés, y preferiblemente con conocimientos de otros
idiomas como aleman, italiano, francés o portugués.

Legal: Incorporado al colegio profesional respectivo, en los casos en que exista esta entidad para la
correspondiente regulacién y control del ejercicio profesional.

Se ofrece

Salario Base: ¢717.700.00 / Dedicacién Exclusiva (55% sobre salario base) / Carrera
Profesional / Reconocimiento de anualidades por afio laborado en el Sector Publico /
Asociacion Solidarista / Médico de Empresa

Notas: Los documentos que se deben presentar, la Base de Seleccion y demés informacion de interés se
encuentran en la pagina Web: www.visitecostarica.com; opcion ¢Quiénes Somos?, seleccione Proceso de
Recursos Humanos.

Dirija sus consultas al correo electrénico concursos@ict.go.cr o a los teléfonos 2299-5910 o 2299-5907.

La recepcion de ofertas se hara en el Proceso de Recursos Humanos (tercer piso, edificio situado en la
Uruca, costado este del puente Juan Pablo 1) del 09 al 20 de febrero del 2015, de 9:00 a.m. a 3:00 p.m.
La participacion queda sujeta a la comprobacion de los requisitos.
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